De lokale uddannelsesudvalgs
ansvar for elever i skoleoplaering




Kaere Lokale
Uddannelsesudvalg

De faglige udvalg har udarbejdet TIPS OG TRICKS TIL LUU
denne vejledning til hjeelp for jeres

. . . Hold jer orienteret om antallet af elever
arbejde med elever i skoleoplaering.

i skoleoplaring, herunder ogsa antallet af:

VEJLEDNINGEN INFORMERER OM: + Indgdede restlereaftaler

+ Indgdede korte uddannelsesaftaler

+ Leerlinge der kommer retur fra en
kort uddannelsesaftale

+ Leerlinge der er optaget pga.
uforskyldt mistet uddannelsesaftale

+ Elever i en delaftale samt varigheden
heraf

+ Elever, der efter aftale med LUU har
veeret i virksomhedsforlagt oplaering
(VFO), herunder om eleven er forsat
i en uddannelsesaftale

+ det lokale uddannelsesudvalgs
ansvar for eleverne i skoleoplaering

+ optagelse i skoleopleering

+ aftaletyper

+ skoleaftale/samarbejdet med
leeresteder

*+ logbgger/erklzering om oplaering

Derudover beskriver vejledningen LUU's
rolle i skolens overordnede organisering
af det center/den afdeling, hvor skoleop-
leeringen udbydes.

Bemaerk: GDPR-retningslinjerne tillader
ikke, at oversigter indeholder personfgl-
somme oplysninger, men orienteringen
kan danne grundlag for en dialog om op-
leeringscentrets arbejde.
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Skoleoplaering

og oplaeringscenter

SKOLEOPLARING

Skoleoplzeringen er et alternativ til
et forleb i en virksomhed. Eleverne
gennemforer dele af deres oplaerings-
forlob i skoleoplaeringscentret, indtil
der indgas en uddannelsesaftale.

Eleverne skal som udgangspunkt opna de
samme laeringsmal som lzaerlinge med en
uddannelsesaftale.

Skoleoplaringscentret har forpligtelse
til at finde et lzerested til eleven.

De har ansvaret for at planlaegge og
koordinere uddannelsesforlgbet for den
enkelte elev.

De lokale uddannelsesudvalg samarbejder
med oplaeringscentret om at fa eleven
matchet med et leerested og foretager
ogsa en lgbende kvalitetsudvikling af ele-
vens oplaeringsforlab i oplaeringscentret.

KORT OM ORGANISERING OG LEDELSE
AF OPLARINGSCENTRET

Skoleoplaeringscentret er en del af er-
hvervsskolen. Centret kan have sin egen
adresse, og ligger altsa ikke ngdvendigvis
pa selve skolen.

Det er skolens direktion og bestyrelse, der
har ansvaret for skoleoplaringscentret.
Centret skal vaere organiseret med en
leder, der refererer til skolens bestyrelse.

De lokale uddannelsesudvalg pa skolen
opretter et paritetisk sammensat center-
udvalg for de hovedforlgb, som skolen
udbyder med skoleopleaering. Centerud-
valget radgiver skolens bestyrelse om
driften og opgaver, der sker i regi af skole-
opleeringen. Det er oplaeringscentret, der
sekretariatsbetjener centerudvalget.

Bestyrelsen for erhvervsskolen kan
traeffe beslutning om ikke at nedsaette
et centerudvalg for skoleoplaeringen.

| sa fald udferer bestyrelsen selv sine
opgaver med information fra de lokale
uddannelsesudvalg.

Som lokalt uddannelsesudvalg er det
vigtigt, at | holder jer orienteret om:

 Hvordan | har indflydelse pa skole-
oplaeringscentrets organisering,
opgaver og drift

* Hvem, der repraesenterer jer i center-
udvalget

* Hvor | kan finde skoleoplaerings-
centrets forretningsplan. Planen skal
veere tilgaengelig, sa | kan bede om
at se den
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Elever

i skoleoplaering

Optagelse i skoleoplzering og
indgaelse af skoleaftale

Nar en elev optages i oplaeringscentret,
skal der indgas en skoleaftale mellem
skole og elev om elevens fortsatte uddan-
nelsesforlgb. Det gaelder bade for elever,
der kommer direkte fra et bestaet grund-
forlgb, og for laerlinge, der kommer fra

en uddannelsesaftale, som kun omfatter
dele af hovedforlgbet, fx fra en kort aftale,
delaftale, eller som uforskyldt har mistet
sin aftale.

Skoleaftalen adskiller sig en uddannelses-
aftale.

Skoleaftalen skal indeholde en detalje-
ret plan for den tid, eleven forventes at
vaere tilknyttet skoleoplaeringscentret,
herunder:

* Hvordan eleven opfylder EMMA-
kriterierne, herunder en plan for at
vaere |erestedssggende

+ Hvordan og hvornar eleven forventes
at nd uddannelsens mal (oplarings-
malene for uddannelsen)

* Hvordan skolen hjzelper eleven med
at finde et leerested

* Hvordan og hvornar, der falges op
pa planen

EGNETHEDSKRITERIER EMMA

Eleven skal opfylde EMMA-kriterierne for
at blive optaget i oplaeringscentret og for
at kunne vaere i opleerlingscentret, indtil
eleven indgdr en uddannelsesaftale.

EMMA star for:

Egnet:

Skoleoplaeringscentret skal ud fra
sit kendskab til elevens resultater
sammenholdt med de krav, ud-
dannelsen efterfglgende vil stille,
vurdere, om eleven er egnet.

Geografisk mobil:

Eleven skal veere geografisk mobil
ved at opsege og acceptere et laere-
sted i hele landet. Afviser eleven et
tilbud om et laerested med begrun-
delse om, at denne ligger for langt
vaek, kan oplaeringscentret udmelde
eleven.

Fagligt mobil:

Allerede i GF2 skal eleven vise sin
faglige mobilitet. Skolen skal udfor-
dre eleverne pa deres faglige mobi-
litet i forhold til et uddannelsesskift.
Elever, der fortseetter i skoleoplae-
ring direkte fra et bestaet GF2, skal
opgive tre uddannelsesgnsker og
har pligt til at modtage et leerested
anvist af skolen, ogsa selvom det
ikke er elevens fgrste prioritet. Fx
kan elevens gnske veere tgmrer,
men tilbuddet er som gulvlzegger.
Dette geelder dog kun, hvis eleven
kan gennemfgre uddannelsen uden
tab af uddannelsestid.

Aktivt leerestedssegende:
Eleven skal selv vaere aktiv lzere-
stedssggende samt have en aktiv
profil pa leerepladsen.dk.
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Erhvervsskolen er forpligtet til at
lave en intensiveret indsats, der
understotter elevens sagning i perio-
den frem til 13 uger efter faerdiggjort
grundforiob.

Vaer opmaerksom pa:

« Det ikke er muligt at dispensere
fra EMMA-kravene til optagelse i
oplaeringscentret

+ Laerlinge, der af skolen vurderes til
uforskyldt at have mistet sin uddan-
nelsesaftale, skal ikke opfylde kravet
om at veere fagligt mobil

+ Leerlinge, der afslutter en kort uddan-
nelsesaftale, skal ikke opfylde kravet
om faglig mobilitet

Skolen skal Igbende foretage en EMMA-
vurdering af eleven.

Afggrelsen beror pa skolens samlede
sken, hvorom der ikke kan fastsaettes
naermere regler, heller ikke lokalt.

Det lokale uddannelsesudvalg kan ikke
anfaegte skolens egnethedsvurdering af
en elev, men | kan bede skoleoplaerings-
centeret informere om, hvorvidt:

* Eleven far et tilfredsstillende udbytte
af skoleopleeringen

+ Elevens samlede adfeerd lever op
til, hvad der forventes i forhold til
beskaeftigelse inden for uddannelses-
omradet (fx elevens evne til at over-
holde madetider og aftaler)

+ Skoleoplaeringscentret har beskrevet
en plan for opgaver, der kan stgtte
eleven i at opna en restlereaftale

DE LOKALE UDDANNELSESUDVALGS
KONKRETE OPGAVER | FORHOLD TIL
SKOLEOPLARING

+ Samarbejde med skolen om tilrette-
leeggelse af skoleoplaeringen
+ Medvirke ved beslutning, om en elev
i skoleoplaering skal have fremrykket
et skoleforlgb forud for en opleering
+ Samarbejde med skolen om kvali-
tetsudvikling og kvalitetssikring af
skoleoplaeringen, herunder fx:
- Veerkstedernes fysiske rammer
og maskinpark
- Instrukterressourcer i skole-
oplaeringen
- Relevante arbejdsopgaver, jf.
logbogen
+ Opfordre leeresteder til at anseette
elever
+ Behandle klager over optagelse i
eller ophgr af skoleoplaering.
Udvalgets indstillinger fremfares
enten af udvalgets repraesentation
i centerudvalget eller direkte til
skolens bestyrelse, s det kan med-
tages i forretningsplanen for oplae-
ringscentret

PRODUKTION OG SALG EFTER AFTALE

For at skabe kvalitet i skoleopleeringen
kan der produceres og salges varer og
leveres tjenesteydelser til en ikke-tabsgi-
vende pris. Formalet med denne praksis
gor skoleoplaeringen mere virksomheds-
naer og giver eleverne faglige udfordringer.

LUU beslutter sammen med skolen, hvilke
opgaver der ma produceres, samt hvilke
tjenesteydelser der kan tilbydes. LUUs
opgave er at sikre, at opgaverne har et
uddannelsesmaessigt sigte og ikke er kon-
kurrenceforvridende i forhold til private
udbydere. Opgaver og tjenesteydelser

ma aldrig sta i vejen for, at en elev far et
|erested.
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VIRKSOMHEDSFORLAGT OPLARING

Opleaeringscentret har mulighed for
indga aftale med et lerested om at
forlaegge dele af skoleoplaeringen til
dem. Det skal ske med en skriftlig og
underskrevet aftale mellem laereste-
det og oplaeringscentret.

| aftalen skal fremga, hvilke oplaeringsmal

eleven skal arbejde med, og skoleoplaerin-
gen skal her tage udgangspunkt i elevens

logbog.

Da der ikke er tale om et ansaettelsesfor-
hold, ma eleven ikke deltage i leerestedets
produktion. Det betyder, at eleven skal
vaere overtallig og derfor ikke ma erstatte
en anden medarbejder.

Eleven ma udfere et givent stykke arbejde
pa vegne af en medarbejder i virksomhe-
den, som samtidig instruerer og overva-
ger eleven, samt kvalitetssikrer elevens
arbejde.

Der kan maksimalt indgds aftale om
virksomhedsforlagt oplaering (VFO) for
tre uger med samme elev i samme laere-
sted og hgjst i 6 uger af elevens samlede
oplaeringsuddannelse.

Aftaler om brug af leerestedforlagt oplae-
ring skal veere aftalt med LUU og fremga
af den lokale undervisningsplan, fx:

+ Hvordan VFO bidrager til opfyldelse
af konkret angivne mal og delmal for
elevens uddannelse

* Hvordan oplaeringscentret vurderer
elevens opnaelse af malene, beskre-
vet i aftalen for den virksomhedsfor-
lagte oplaering

* Hvordan VFO dokumenteres i ele-
vens uddannelsesplan og logbog

+ Hvordan centret malrettet arbejder
for, at eleven indgar en uddannelses-
aftale med laerestedet
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Byggeriets Uddannelser
Bygmestervej 5, 2. sal
2400 Kgbenhavn NV
Telefon +45 35878787
Mail bygud@bygud.dk




