
Tilskud til kompetenceafklaring  

For at tilskynde ufaglærte til faglært niveau afsættes der i overenskomstperioden op til 3 mio. kr. i 
støtte til uddannelse af isolatør. Efter 3 måneders ansættelse kan og efter 6 måneders ansættelse har 
medarbejderen ret til en realkompetancevurdering (RKV) – meritvurdering -  efter nærmere aftale 
med virksomheden.   

Der betales fuld løn under RKV-afklaring – varighed fra 1 til 5 dage. Virksomheden søger om 
løntabsgodtgørelse VEU ca. 90,00 kr./ time og fra Udviklingsfonden 80,00 kr./ time.    

Efter RKV-en en drøftelse mellem medarbejder og virksomheden om indgåelse af en 
voksenlærlingeaftale.  

Ved indgåelse af voksenlærlingeaftalen betales sygelønssatsen pt. 142,00 kr./time. Efter forlods 
ansøgning og tilsagn fra Udviklingsfonden gives herfra tilskud på 750,00 kr./praktikuge og 1.500 
kr./ skoleuge. Forudsætningen er, at der opnås fuld AUB tilskud.  

Tilskuddet fra Udviklingsfonden betales en gang årlig.  

Dokumentation for RKV-afklaring sendes til John Hvass, jh@bygud.dk  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

  

                              John Hvass 9. maj 2018  
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