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Byggeriets Uddannelser
Bygmestervej 5 – 2.sal
2400 København NV

Bygge- og anlægsbranchens Udviklingsfond
Att: Lone Thrane

Hillerød den 13. januar 2011



Afrapportering for ”opsøgende arbejde og netværksetablering for små og mellemstore virksomheder”
Ansøgning af 4. Juni 2009, efterfølgende 30. Juni 2009 og bevilget 13. Oktober 2009.
Ansøger:
Erhvervsakademiet Nordsjælland
PederOxe 4 – 3400 Hillerød
Kontaktperson: Finn Hansen



Deltager i projektansøgning og gennemførelsen:
Dansk Byggeri v/ afd.chef Jesper Middelbo, HHM-Hillerød
TIB, Nordøstsjællands afd. 10 – v/ formand Bent Rasmussen
3F, Frederiksborg, Hillerød – v/ formmand Tue Tortzen

Med udgangspunkt i samarbejdet mellem Erhvervsakademiet Nordsjælland, og de faglige organisationer blev der som udgangspunkt aftalt og fastlagt, at dette skulle gennemføres og afvikles som et ekstraordinært tiltag i forhold til den enkelte målgruppe og direkte bruger af uddannelsessystemet.
Den opsøgende del i projektet, blev derfor målrettet byggepladsen og den enkelte medarbejder, ved at de faglige organisationer aktivt deltog i både planlægningen og det opsøgende arbejde.
For ikke at dette skulle have indflydelse på det almindelige opsøgende arbejde, som udføres af konsulentgruppen på Erhvervsakademiet Nordsjælland, blev det besluttet at anvende de muligheder projektet rummede til at ”frikøbe” en medarbejder, der sammen med de faglige organisationer kunne afprøve den direkte henvendelse, samt effekten af et direkte samarbejde med ”sambesøg” på byggepladsen.
Projektet blev opdelt i faser.
1) Det opsøgende arbejde på byggepladser og i virksomheder
2) Etablering af ”Netværk” mellem små og mellemstore virksomheder
3) Etablering, eller ”genoplivning” af lokalt LUU for AMU/efteruddannelse
Følgegruppe på projektet:
Hele forløbet har været fulgt, og med aktiv medvirken fra medlemmer af det lokale LUU, der i forbindelse med projektet er blevet ”relanceret” og har følgende medlemmer:
3 F 		v/ formand Tue Tortzen
TIB		v/ formand Bent Rasmussen
Dansk Byggeri	v/ afd. Chef Jesper Middelbo, HHM og JørgenAbilgaard, Jacon, Ballerup
Erhvervsakademiet 
Nordsjælland	v/ centerchef Helle Bøtcher


Fase 1:Det opsøgende arbejde på byggepladser og i virksomheder:
Som udgangspunkt blev det aftalt, at der gennem de faglige organisationer samt deres medarbejdere blev etableret et koordineret samarbejde, således at Casper Pedersen, Erhvervsakademiet Nordsjælland, deltog når der blev etableret møder på byggepladser eller i virksomheder.
Det blev således de faglige organisationer, der tog den første kontakt til virksomheden, fik sat en aftale i stand om sambesøg med skolen. Det viste sig at være en meget positiv indgang – at kunne kontakte en virksomhed, få aftale med både ledelse/mester, tillidsfolk og medarbejdere – mange reagerede meget positivt på at kontakten gik på at informere om muligheder.
Fra de faglige organisationer, gik opgaven især på at orientere om muligheder, overenskomstmæssige rettigheder, lovkrav, certifikater og muligheder for at benytte uddannelsesfondene.
Fra skolen, blev der fokuseret på anvendelse af uddannelser / AMU m.v. til ”lovliggørelse” af certifikatkrav, myndighedskrav samt kurser/uddannelser der tager sigte på personlig beskyttelse og brug af værnemidler i forbindelse med de forskellige risici ved løsning af arbejdsopgaverne. Når besøget altid var henlagt til arbejdspladsen, virksomheden eller værkstedet kunne dette blive meget konkret i forhold til den aktuelle arbejdssituation.
Fra skolen – Erhvervsakademiet Nordsjælland har deltaget:
Fagkonsulent Casper Pedersen og uddannelseskonsulent Finn Hansen
Fra de faglige organisationer har deltaget:
3F – John Kongsted, og TIB: Bent Rasmussen
Virksomhedsbesøg:
Bredahl Kristensen 	Tørslevvej 35		3630 Jægerspris
Brian Ventrup	Landerslevvej 66		3630 Jægerspris
KVK Entreprise	Vinkelvej 12		3600 Frederikssund
Chris Kristensen	Strøbjergvej 27		3600 Frederikssund
Jægerspris Vinduet	Vinkelvej 23		3630 Jægerspris
Ralf Erlandsen	Møllevej 130		3630 Jægerspris
Nima a/s		Smedetoften 10		3600 Frederikssund
GoBo Byg a/s	Svalehøjvej 8		3650 Ølstykke
Doco Byg		Spireavej 2			3650 Ølstykke
J. Jensen		Højlundevej 8		3540 Lynge
Carlo Lorentzen	Frejasvej 23		3400 Hillerød
 HHM a/s		Bragesvej 4		3400 Hillerød
Jørgen Sthelis	Slangerupsgade 24		3400 Hillerød
Allan Svendsen og Søn	Huginsvej 3		3400 Hillerød
Strø Mølle Akustik	Strøvej 23			3320 Skævinge
Bravida, Hillerød	Falkevej 20			3400 Hillerød
Steen Lodberg	Syrenvej 3			3400 Hillerød
Hamlet 		Esrumvej 56		3000 Helsingør
GZ-huse		Hejreskovvej 13		3490 Kvistgaard
Simon Jørgensen	Agernvej 7			3490 Kvistgaard
Rammelisten	Kongevejen 21		3000 Helsingør
CC-Gulve		Herstedøstervej 9		2600 Glostrup
Morten Liisberg	Sortemosevej 33		2730 Herlev
M.B. Frederiksen & Søn	Islevdalvej 196		2610 Rødovre
Jens Nørager	Gyldenlundsvej 35		2920 Charlottenlund
HHN		Gammelgårdvej 75		3520 Farum
Adserballe/Knudsen	Ryttermarken 6		3520 Farum
M.V.Z. 		Rugmarken 14		3520 Farum
AKL-Byg		Bueager 18			Vedbæk
VP-entreprise	Møllevangsvej 18		3300 Frederiksværk
BAL-Byg		Tempovej 37		2750 Ballerup
Sven Åge Hagedorn	Kongelysvej 16		2820 Gentofte
NCC a/s(byggeplads)	Tuborg Havnevej		2900 Hellerup
Alle ovenstående virksomheder, er besøgt i fællesskab mellem skolen og de faglige organisationer. Efterfølgende har besøget været fulgt op af enten personlig kontakt, eller ved telefonisk henvendelse.
Tidsopgørelse:
Forberedelse, aftale ang. Møder/byggepladsbesøg
Casper Pedersen + John Kongerslev, 3F		20 timer
Casper Pedersen + Bent Rasmussen, TIB		35 timer
34 virksomhedsbesøg
2 mand h.h.v. 
Casper Pedersen + TIB og/eller 3F			130 timer
Samlet tidsforbrug i 1. Fase	185 timer x kr. 375,-	69.375,-
Samlet kørselsopgørelse	675 km x .3,56	  2.400,-
Samlet opgørelse for fase 1 – overføres til slutopgørelsen	71.775,-

Fase 2: Etablering af ”Netværk” mellem små og mellemstore virksomheder
For at styrke kontakten til virksomhederne, med en mere lokal forankring, blev næste fase i projektet, etablering af ”lokale netværk” – bl.a. på baggrund af erfaringer/forsøg i Nordjylland.
Som afgrænset arbejdsområde, blev to geografiske  områder defineret omkring h.h.v Halsnæs og Helsingør – begge områder, hvor der ikke er udbredt tradition for kursus/efteruddannelse.
I denne del af projektet, blev der etableret samarbejde med et andet igangværende arbejde for at opsøge SMVer ”Kompetencenetværket” der primært skal vejlede og rådgive om muligheder og fordele ved at planlægge efteruddannelse for virksomhedens medarbejdere. Kompetencenetværket arbejder endvidere på at fastholde kontakten til SMVerne.
For yderligere at skabe interesse omkring ”netværksinitiativet” var der sat et aktuelt emne på dagsorden: ”Handle med energibesparelser – i forbindelse med renovering”
Netværksmøderne blev afholdt i skolens lokaler, h.h.v. Hundested og Helsingør, og blev gennemført med samme program


Netværk Helsingør:
Tirsdag den 28. September 2010
DBI-Byg		Ole Ræmersvej 1		3000 Helsingør
Murerm. Bo Andersen	M.Bruhnsvej 1		3070 Snekkersten
--:-- Børge Olsen eftf.	Fenrisvej 13		3000 Helsingør
--:-- Erik Andersen	Tovesvej 3			3000 Helsingør
--:-- J.Ole Pedersen	Hejreskovvej 14		3490 Kvistgård
--:-- Mads J. Jensen	Bygmarken 13		3060 Espergærde
--:-- Tommy Nielsen	Polluxvej 3			3100 Hornbæk
--:-- Henrik B. Nielsen	P.S. Krøjersvej 4		3100 Hornbæk
--:-- Jørn Steen Kock	Peter Olsensvej		3100 Hornbæk
Masse-ovn,NordsjællandApperup			3140 Ålsgårde
GZ-huse		Hejreskovvej		3490 Kvistgård
Habila a/s		Engholmen			3100 Hornbæk
Hamlet 		Esrumvej			3000 Helsingør
Helsingør Maskinsnedkeri -Kongevejen 21		3000 Helsingør
Tømrer/snedk. Simon Jørgensen			3490 Kvistgård
--:-- Kenneth Andreasen	Støberivej		3000 Helsingør
--:-- Th. Søndergaard a/s	Bøgeskovvej	3490 Kvistgård
--:-- Fritzen af 2005 a/s	Havnevej 23	3100 Hornbæk
--:-- Sven Aage Andersen	Ole Rømersvej	3000 Helsingør
--:-- Vagn og Lars Johansen	Porthusvej		3490 Kvistgård



Netværk Halsnæs, Hundested:
Netværksmøde tirsdag den 21. September 2010
Murerm. Per Andersen a/s	Arresødalvej	3300 Frederiksværk
--:-- Bang Nielsen a/s		Lyngerupvej	3630 Jægerspris
--:-- Peter J. Hansen		Ramløsevej 6	3200 Helsinge
--:-- A. Jensen ApS		Blødevej 9		3600 Frederikssund
--:-- Henrik Rasmussen	Kong Skjoldsvej 19	3600 Frederikssund
--:-- Jens Zwicky		Stenhøjvej 7	3200 Helsinge
--:-- Karl Rasmussen		Lindevej 4		3200 Helsinge
--:-- Klaus Hindborg		Landagervej	3200 Helsinge
--:-- Schwærter Byg		Gribskovvej 99	3200 Helsinge
Gribskov Murer og Flise	Baggersvej 2	3300 Frederiksværk
LH Byg			Havelse Møllevej 24	3600 Frederikssund
Tømrerm. Drachmann Kjær	Helsingevej 50	3200 Helsinge
--:-- Quick Tømrer/snedker	Kjælderbjerg Park	3210 Vejby
--:-- S. Rosendahl A7S	Chr. 	Eilersvej 2		3390 Hundested
--:-- Jan Skikkild		Lindevej 3		3200 Helsinge
--:-- Tim Kristensen		Frederiksværksvej	3200 Helsinge
--:-- Jacob Randskov		Klostervænget 2	3360 Liseleje
--:-- Egon Bech		Krudtværk Alleen	3300 Frederiksværk
--:-- Winther a/s		Jernbanegade 	3300 Frederiksværk
Lynæs Tømrerentreprise	Søvej 3		3390 Hundested
MD Byg 			Ellemosevej	3200 Helsinge
Strø Mølle Akustik		Strøvej 43		3320 Skævinge
Alle ovenstående,  fase 2, ”Netværksdannelse” nævnte virksomheder, har modtaget indbydelse og program, samt været kontaktet i forbindelse med de to netværksmøder.
Se følgende bilag med program, samt afrapportering for netværksmøderne.
Afrapportering 24. november 2010:
Bygge og Anlægsbranchens Udviklingsfond inden for - FKB 2209, Bygge- og anlægsopgaver i lette materialer.
Målrettet virksomhed mod små og mellemstore virksomheder(10-100 medarbejdere)
[image: ]Halsnæs netværk
Helsingør netværk

Netværksmøder:

Netværk-Halsnæs, den 21. september 2010:
Der blev indbudt i alt 25 tømrer/snedker og murervirksomheder.
Blev afholdt i skolens lokaler i Hundested(UMU)

Netværk-Helsingør, den 28. september 2010:
Der blev indbudt i alt 21 tømrer/snedker og murervirksomheder.
Blev afholdt i mødelokale på den Maritime Håndværksskole(Erhvervsskolen Nordsjælland) i Helsingør.



Begge netværksmøder havde samme program som følger:
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Vi havde valt flg. skabelon for et netværksmøde:
· Velkomst med kaffe og brød.
· Relevant emne eller tema i form af kort indlæg.
· Orientering fra skolen til virksomheder med specifikt emne.
· Samarbejdsopgave i sammenhæng med 1. indlæg.
· Afsluttende let frokost

Under velkomsten blev der lagt vægt på at orientere om baggrunden for at danne disse netværk af byggevirksomheder med tilknytning til Erhvervsskolen Nordsjælland. 
Som emne havde vi valgt et indlæg om: ”Handle med energibesparelser- i forbindelse med renovering”.
Fra skolens side blev der orienteret om vigtigheden og værdien af AMU-uddannelse og hvilke positive gevinster en opkvalificering af virksomhedernes medarbejdere giver. Vi havde også valgt at lade ”Kompetencenetværket” orientere om sit arbejde og hvilke muligheder og fordele der ligger for virksomhederne i at planlægge efteruddannelse for deres medarbejdere. Kompetencenetværket orienterede endvidere om, hvilke ydelser de ville kunne tilbyde de enkelte virksomheder i forbindelse med konkret uddannelsesplanlægning.

Som samarbejdsopgave skulle der laves en beregning af, hvor meget der konkret kunne handles med i forbindelse med en given renoveringsopgave.
Til slut blev der samlet op på deltagernes oplevelser af arrangementet og deres holdning til fremtidige netværksmøder, hvorefter der blev serveret en let frokost.
Resultat:
Af de indbudte virksomheder var der et beskedent fremmøde.
Netværk-Halsnæs: 6 ud af de 25 inviterede virksomheder tilmeldte sig, men kun 2 virksomheder endte med at møde op på selve dagen. 4 virksomheder meldte fra pga. akutte sager.
Netværk-Helsingør: 6 ud af 21 inviterede virksomheder tilmeldte sig, men kun 3 virksomheder endte med at møde op på selve dagen. De 3 øvrige virksomheder meldte fra pga. akutte sager.
Det er dog vigtigt at understrege, at samtlige 46 inviterede virksomheder har sagt god for at være en del af et fremtidigt netværk og betragtes derfor alle som en del af Erhvervsskolen Nordsjællands virksomhedsnetværk.
Erfaringer:
Konklusion på fremmøde:
1. Der skal skabes en kultur for det at tænke i efteruddannelse og være en del af et større Netværk.
2. Det er vigtigt at ”kaste den første sten”, så den positive oplevelse fra disse 1. netværksmøder kan brede sig som ringe i vandet. Uden en tro på dette kan vi ikke nå vores mål. Omvendt kan selv den mindste positive oplevelse udvikle sig til noget stort. 
3. Det er meget vigtigt at invitere i god tid, men mindst lige så vigtigt at minde om arrangementet helt op til afholdelsesdagen. Dette især så længe der endnu ikke er skabt den omtalt Netværkskultur.
Konklusion på form og indhold:
1. Alle fremmødte virksomheder var meget positive til form og indhold på møderne. Der var stor interesse for at fortsætte og udvikle dette Netværksarbejde til glæde for hele byggebranchen i vores region og ikke mindst til gavn for de SMV i yderkantsområderne.
2. Der er generelt et stort ønske også i SMV for uddannelse af virksomhedernes medarbejdere, men virksomhederne skal lære at planlægge mere langsigtet og der ser virksomhederne gerne at skolen og ikke mindst Netværket kan spille en aktiv rolle.
Konklusion vedr. det fremtidige Netværk:
1. Der var umiddelbart opbakning til ét til to arrangementer årligt i tilknytning til et ”Forum” der kan udvikles og tilknyttes Erhvervsskolen Nordsjællands hjemmeside, hvor det med et ”Login” vil være muligt at dele alt i relation til netværket med medlemmer af Netværket.
2. Der var også opbakning til at flere netværk kunne inviteres til de fysiske arrangementer så det vil være lettere at samle deltagere.
3. Det blev understreget både af virksomheder og skole at det ikke er en forudsætning at kunne møde op fysisk for kunne være en del af Netværket.
Overordnet konklusion:
· Virksomhedsnetværk er en effektiv måde at håndtere og pleje/udvikle kontakten til små og mellemstore virksomheder. 
· Netværket er et effektivt ”talerør” i en gensidig dialog virksomheder og skole imellem.
· Netværket kan bidrage til at virksomhederne bliver bedre kendt med skolerne udbud af AMU-uddannelser og hvilke muligheder og regler der gælder på området.

Opgørelse for fase 2, 18. maj til 24. Nov. 2011
Forberedelse, aftale ang. Netværksmøder/besøgm.v.
Carsten Spørring
Planlægning, Virksomhedskontakt/indbydelse m.v.
Forberedelse/ afholde netværksmøder
Samlet tidsforbrug i 2. Fase	138 timer x kr. 375,-	                 51.750,-
Samlet kørselsopgørelse	304 km x .3,56		  1.082,20
Forplejning, porto m.v. – netværksmøder			  2.162,50,-
Samlet opgørelse for fase 1 – overføres til slutopgørelsen	54.994,70,-



Det har efterfølgende vist sig meget vanskeligt at samle virksomhederne til møder, info om uddannelser m.v.
Selv ved efterfølgende opringning, har alle vist interesse – vil gerne forsætte – men har ikke tid/mulighed. Det har det kun i begrænset omfang været muligt at tilrettelægge fælles kursusudbud i forhold til interesse og behov.
Vores konklusion er forsat behov for hjælp – bl.a. gennem ”Kompetencenetværket” som har mulighed for at følge op direkte over for virksomhederne med hjælp til strategisk arbejde, samt plan for medarbejderuddannelse. Hvilket primært har omfattet ”lovpligtige” uddannelser.
I det efterfølgende arbejde, har aftale om brug af IT været helt fundamentalt – ikke mindst i etableringen af et netværk, hvor alle har vist positiv interesse for at modtage informationer om ledige pladser, uddannelsestilbud som umiddelbart kan benyttes.
Virksomhederne har meget kort ”planlægningshorisont” og derfor skal alle tilbud umiddelbart kunne anvendes for at være af interesse. 
Det har primært omfattet:
1) Lovpligtig certifikat uddannelse
2) Byggeteknisk ”opdatering”
3) Personlig sikkerhed og beskyttelse
4) APV og PCD samt ”Skimmelsvamp”
5) IT- helt grundlæggende AMU-uddannelser
Hver måned fremsendes plan med oversigt over ”ledige pladser” information om ændringer i deltagerbetaling, VEU-godtgørelser m.v. – brug af Uddannelsesfonden, med angivelse af kontakt direkte til skolens kursussekretær, der kan rådgive og vejlede.
Det har haft stor betydning, at det gennem dette projekt har været muligt at etablere et meget konkret samarbejde mellem faglige organisationer, Dansk Byggeri og skolen – alle initiativer og besøg har været fælles planlagt og gennemført.
Erfaringerne fra projektet, skal i første halvdel af 2011 videreføres, således at ”netværket” på IT og maillister udvides med nye virksomheder/medarbejdergrupper, men det er helt afgørende at der først er etableret en personlig kontakt, og aftale omkring det videre forløb – så virksomheden er bekendt med hvorfor de modtager maillister (hvilket de positivt skal have tilkendegivet ønske om) 
Vil det være muligt, gennem en fornyet ansøgning at opnå et fornyet tilsagn om støtte til at udvide og udvikle ideen med det IT-baseret netværk, brug af mail-lister o.s.v. i forbindelse med bl.a. digitalisering af både tilmelding, VEU-ansøgning o.s.v. Så vil det absolut være en naturlig forlængelse af dette projekt afsluttet ultimo 2010.
Fase 3: 
Etablering, eller ”genoplivning” af lokalt LUU for AMU/efteruddannelse

Som sidste del af dette udviklingsprojekt, har det været et ønske at ”følgegruppen” som er etableret på baggrund af det tidligere LUU for AMU-efteruddannelse, blev reetableret i forhold til nye initiativer og projekter rettet mod AMU-efteruddannelser for Bygge/Anlæg og Industri.
Fra de faglige organisationer – arbejdstagersiden har deltaget Bent Rasmussen, TIB og Tue Tortzen, 3F, begge medlemmer af skolens bestyrelse, samt fra arbejdsgiversiden er følgende udpeget jf. nedenstående: Jesper Middelbo og Jørgen Abildgård.
Fra skolen deltager Helle Bøtcher som medlem af LUU, og Finn Hansen som uddannelseskonsulent på området.
Herudover har Dansk Byggeri udpeget til det lokale uddannelsesudvalg for bygge og anlæg:
”Helle Bøtcher og Finn Hansen
Jeg har dd indstillet Jesper Middelbo og Jørgen Abildgaard, som Dansk Byggeris repræsentanter i det lokale uddannelsesudvalg for bygge og anlæg på Erhvervsakademiet Nordsjælland til Efteruddannelsesudvalget for Bygge/Anlæg og Industri, ved Bill de Place. Nu skulle alle formalier være på plads.
 Venlig hilsen
Elin Hougaard Christensen, Sekretær, Regionalpolitik, arbejdsmarked og uddannelse
Tlf. direkte: 72 16 01 85”
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Vi samler byggeri, anlæg og industri

Nørre Voldgade 106, Postboks: 2125, 1015 København K
www.danskbyggeri.dk · Abonner på nyheder


Slutopgørelse for det samlede projektforløb:
Fase 1:
Casper Pedersen + John Kongerslev, 3F – faktura fra 3F	kr. 11.354,50		
Casper Pedersen + Bent Rasmussen, TIB -  --:-- fra TIB	kr. 13.427,60		
34 virksomhedsbesøg
Casper Pedersen + TIB og/eller 3F			
Samlet tidsforbrug i 1. Fase	158 timer x kr. 375,-	kr. 59.250,-
Samlet kørselsopgørelse	401 km x .3,56	kr.   1.427,60,-
Samlet opgørelse for fase 1 – overføres til slutopgørelsen	85.459,70
Fase 2:
Forberedelse, aftale ang. Netværksmøder/besøgm.v.
Carsten Spørring, planlægning, Virksomhedskontakt/indbydelse m.v.
Forberedelse/ afholde netværksmøder
Samlet tidsforbrug i 2. Fase	174 timer x kr. 375,-	65.250,-,-
Samlet kørselsopgørelse	305 km x .3,56	  1.086,-
Forplejning m.v. – netværksmøder			  3.300,-
Samlet opgørelse for fase 1 – overføres til slutopgørelsen	69.636,-
Samlet opgørelse					141.411,-
Bidrag fra skolen og de medvirkende organisationer		   41.411,-
Støttet fra Udviklingsfonden jf. brev af 27. Oktober 2009		100.000,-
Balance – projektet afsluttet				kr.0.000,-


Med venlig hilsen
Finn Hansen
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Program for
netvarksmede:

09.00 Velkomst
v/ salgs og udiklingskonsulent Carsten Sparring
0915 Handle med energibesparelser ~ Ja! Det kan du
ogst
v/ energirddgiver Gert Koed
09.45 Uddzannelse il bedre indtjening
v/ salgs og udviklingskonsulent Carsten Sparring,
ESNBygge og Anleeg.

1005 Planlzg medarbejderuddannelse
v/ uddannelseskonsulent Henrik Bidstrup

1030 Hvor meget kan jeg tjene pé en konkret sag?
W/ energirddgiver Gert Koed

1,00 Afslutning efterfulgt af enlet frokost.

12.00 Tak for denne gang og pé gensyn!




image3.gif
dar‘Skh\/ggEn




