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Få mere at vide
•	 Kontakt det lokale AMU-center eller den nærmeste erhvervsskole
•	 Spørg i din fagforening, a-kasse eller hos kommunen om kurser hos AMU 

eller erhvervsskole
•	 Tjek selv tid og sted for AMU-kurser på www.ug.dk
•	 Undersøg hvilke kurser, der er udviklet til byggebranchen på www.ebai.dk
•	 Tilmelding på www.efteruddannelse.dk 

Økonomien når du er på kursus
Som hovedregel skal udenlandske personer være ansatte og modtage løn fra 
en virksomhed, der er underlagt dansk lovgivning, for at kunne opnå VEU-
støtte (voksen-efteruddannelses-støtte) under kursus. 

Når du er ansat i et firma: Når du er i arbejde og får løn under kurset, kan 
din virksomhed få tilskud til dig på op til 612 kr. pr. kursusdag i VEU-godtgø-
relse. Hvis du ikke får løn modtager du selv godtgørelsen. Virksomheden 
betaler et deltagergebyr på mellem 116 og 174 kr. pr. kursusdag. Du kan også 
søge tilskud til evt. transport, kost og logi.

Ekstra tilskud: Tilskuddet kan udbetales, hvis du er ansat på en overens-
komst mellem Dansk Byggeri og 3F, Blik og Rør, Metal, El-forbundet eller 
Malerforbundet. Det gælder også, hvis du arbejder under overenskomst med 
Byggefagenes Kooperative Landssammenslutning. Din arbejdsgiver kan søge
tilskuddet, hvis du under kurset modtager en løn på mindst 133,50 kr. i 
timen. Opfylder du de to betingelser, kan du få tilskud til maks. 15 kursus-
dage pr. år. Støtten er på 65 kr. pr time og kommer fra Bygge- og Anlægs-
branchens Udviklingsfond

Når du er ledig og medlem af en A-kasse: Har du ret til seks ugers selv-
valgt uddannelse og kan i den forbindelse modtage en uddannelsesydelse, 
der svarer til dagpengesatsen. Der er ikke deltagerbetaling for dig som ledig, 
og du kan søge tilskud til evt. transport, kost og logi. Bemærk: Fra 1.1.2011 
kan ledige kun deltagelse på nogle kurser. Skolen kan oplyse hvilke kurser 
selvvalgt uddannelse giver adgang til.

Når du er på kontanthjælp: Du skal aftale hvert kursus, herunder økono-
mien, med din kommune.

Sjakbajs

Bygge- og Anlægsbranchens Udviklingsfond



Uddannelse til sjakbajs
Sjakbajs, bajs, sjak-karl, formand ... Titlen varierer, men funktionen er den 
samme, hvis du arbejder i et sjak på en byggeplads, et anlægsarbejde eller 
andet. 
Der er tusindårig tradition for at arbejde i hold eller sjak inden for bygge- og 
anlægsområdet.  
 
Sjakket ledes typisk af en erfaren bajs, som nyder bred respekt for sin faglige 
kunnen. Bajsen sætter ofte i gang i det daglige og holder regnskab med bl.a. 
timeforbrug og akkord. Han anerkendes som holdleder og bindeled mellem 
kollegerne og virksomheden og andre samarbejdspartnere på pladsen.
 
Der flyder en konstant strøm af love og regler fra politikere og myndigheder 
om emner, der giver en sjakbajs udfordringer i dagligdagen. Det kan f.eks. 
være om planlægning, proces, styring, kvalitet, miljø, sikkerhed og sundhed, 
aftaleforhold, service, kundepleje og meget andet.
 
Derfor kan du få store fordele af at sætte dig på skolebænken hos en er-
hvervsskole eller et AMU-center. Her kan du få indersiden af hjelmen trimmet 
lidt.  
Efteruddannelse for voksne er praktisk anlagt undervisning. Du bliver klædt 
på med nye værktøjer og teori, som du ind imellem godt kan stå og mangle 
ude på arbejdspladsen. 
 
Du har med andre ord mulighed for at tage en kursuspakke, der klæder dig på 
til at være eller blive sjakbajs. Bygge- og anlægsbranchens arbejdsgivere og 
lønmodtagere er enige om, at en god uddannelse er grundlag for det gode 
arbejde. 

Her i folderen viser vi bare et udsnit af de tværfaglige kurser, som landets 
erhvervsskoler og AMU-centre kan tilbyde.
 
Du er måske ikke så stærk til at læse, skrive eller regne. Men det skal ikke 
afholde dig fra at søge på kursus og voksenuddannelse. For her bliver der 
automatisk taget hensyn til det. Du kan få ekstra undervisning, som vil styrke 
dig i at læse, skrive og regne bedre.
 

■ Arbejdsmiljø
- sikkerhed og  
sundhed på  
byggepladsen

SJAKBAJS

■ Ny i rollen som sjakbajs

■ Planlægning  
og styring i  
byggeriet

■ Procesgranskning 
og kvalitetssikring

■ Byggeriets 
lov- og regelsystem

■ Service og 
kundepleje

■ Aftaleforhold 
i byggeriet

■ Økonomi og 
ressourceoptimering

■ Sjakbajsen
som leder

 
Uddannelsens struktur: 
Grundniveau ■    Sjakbajs - Ny i rollen som sjakbajs    4 dage 
1. niveau ■   Sjakbajs - Procesgranskning og kvalitetssikring   2 dage 
  ■   Sjakbajs - Planlægning og styring i byggeriet   3 dage 
  ■   Arbejdsmiljø – sikkerhed og sundhed på byggepladsen  2 dage 
  ■   Sjakbajsen som leder      2 dage 
2. niveau ■    Sjakbajs - Økonomi og ressourceoptimering   2 dage 
  ■    Sjakbajs - Aftaleforhold i byggeriet    1 dag 
  ■    Sjakbajs - Service og kundepleje    1 dag 
  ■    Sjakbajs - Byggeriets lov- og regelsystem   1 dag 


